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1. Editorial

Nach den Aufregungen rund um das Inkrafttreten der EU-DSGVO Ende Mai und der Registrierung der wirtschaftli-
chen Eigentimer ist es nun wieder Zeit, sich dem steuerlichen Alltag zu widmen.

Das Jahressteuergesetz wurde am 14. August 2018 mit BGBL | Nr. 62/2018 verdffentlicht. In dieser Ausgabe finden
Sie einen Uberblick tber die geplanten Anderungen.

Neben interessanten hdchstgerichtlichen Entscheidungen und den Highlights aus dem aktuell veroffentlichten War-
tungserlass zu den Koérperschaftsteuer-Richtlinien finden Sie einen Uberblick (iber wichtige sozialversicherungs-
rechtliche Anderungen ab 2019. Eine Besprechung des Wartungserlasses zu den Einkommensteuer-Richtlinien ist
fur die nachste Ausgabe geplant.

2. Jahressteuergesetz 2018 (JStG 2018)

Das JStG 2018, mit dem 20 Gesetze gedndert wurden, enthalt u.a. die folgenden wesentlichen MalZnahmen:
2.1 ,Familienbonus Plus*

Der Familienbonus ist ein Absetzbetrag in der Héhe von € 1.500 pro Kind und Jahr bis zum 18. Lebensjahr
des Kindes und bedeutet, dass sich die Steuerlast ab 2019 um bis zu € 1.500 pro Jahr reduziert. Nach dem
18. Geburtstag des Kindes steht ein reduzierter Familienbonus in H6he von € 500 jahrlich zu, sofern fir dieses
Familienbeihilfe bezogen wird. Im Gegenzug entfallen ab 2019 der Kinderfreibetrag und die steuerliche Ab-
setzbarkeit von Kinderbetreuungskosten bis zum 10. Lebensjahr.

Hinweis: Wir haben die vorliegende Klienten-Info mit grétmdglicher Sorgfalt erstellt, bitten aber um Verstandnis dafir, dass sie weder
eine personliche Beratung ersetzen kann noch dass wir irgendeine Haftung fir deren Inhalt ibernehmen kénnen.
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Der Familienbonus kann wahlweise bereits Giber die laufende Lohnverrechnung ausbezahlt oder erstmalig bei der
Steuererklarung 2019 beantragt werden. Der Familienbonus kann zwischen den Ehepartnern je zur Halfte aufgeteilt
werden.

Der Familienbonus in der gesetzlich vorgesehenen Hohe steht nur fur Kinder im Inland zu. Fir Kinder im EU/EWR-
Raum bzw. der Schweiz wird der Familienbonus Plus indexiert (erhéht oder vermindert) und damit an das Preisni-
veau des Wohnsitzstaates angepasst. Fur Kinder in Drittstaaten, das heif3t auRerhalb des EU/EWR-Raumes oder
der Schweiz, gibt es keinen Familienbonus.

2.2 EinfiUhrung einer Hinzurechnungsbesteuerung

In Hinblick auf die Vorgaben der européischen Richtlinie zur Vermeidung von internationalen Steuervermeidungs-
praktiken wurde eine Hinzurechnungsbesteuerung fur niedrig besteuerte Passiveinkiinfte einer auslandischen Kor-
perschaft eingefuhrt. Bislang unterlagen derartige niedrig besteuerte Passiveinkinfte nur bei einer allfalligen Ge-
winnausschuttung auf Grund des Methodenwechsels der dsterreichischen Besteuerung. Voraussetzung fur die Hin-
zurechnungsbesteuerung ist, dass die beherrschende Kdrperschaft selbst oder gemeinsam mit ihren verbundenen
Unternehmen unmittelbar oder mittelbar mehr als 50 % der Stimmrechte oder des Kapitals halt oder Anspruch auf
mehr als 50% der Gewinne der auslandischen Kdrperschaft hat. Zu den betroffenen Passiveinkinften zahlen ua
Zinsen, Lizenzgebuhren, Dividenden, Einklnfte aus Tatigkeiten von Versicherungen und Banken sowie Einkinfte
aus Abrechnungsunternehmen. Fiir Versicherungen und Banken gibt es eine spezifische Ausnahmeregelung. Eine
Niedrigbesteuerung liegt dann vor, wenn die tatséchliche Steuerbelastung im Ausland nicht mehr als 12,5 % betragt
und die niedrigbesteuerten Passiveinkinfte mehr als ein Drittel der Einklinfte der auslandischen Kdrperschaft be-
tragen.

Anderung der Bundesabgabenordnung

Fir die Bereiche internationales Steuerrecht, Umsatzsteuer und ,Missbrauch” kann nun auch eine verbindliche
Rechtsauskunft (sog. ,Advanced Ruling*) eingeholt werden. Dies war bisher nur fir Fragen in Zusammenhang mit
Umgriindungen, Unternehmensgruppen und Verrechnungspreisen mdoglich.

Als Alternative zur klassischen Betriebspriifung wurde eine freiwillige begleitende Kontrolle (Horizontal Monitoring)
fir Unternehmen mit mehr als 40 Millionen Umsatzerldsen eingefiihrt. Dabei ersetzt ein vom Unternehmer selbst
entwickeltes und durch einen Steuerberater oder Wirtschaftspriifer Gberpriftes internes Steuerkontrollsystem in Ver-
bindung mit einer erweiterten Offenlegungspflicht und einem laufenden Kontakt mit der Abgabenbehdérde die nach-
tragliche AuRenprufung.

2.3 Sonstige Anderungen

e Das Abzugsverbot fir Zinsen und Lizenzgebuhren bei Niedrigbesteuerung des Empfangers aufgrund einer
SteuerermaRigung oder -riickerstattung kann nachtréglich riickgangig gemacht werden, wenn innerhalb von finf
Wirtschaftsjahren nach dem Anfallen dieser Aufwendungen tatsachlich keine Steuererméafigung oder -riicker-
stattung in Anspruch genommen wurde. Diese Frist wurde auf neun Jahre verlangert.

o Der Ratenzahlungszeitraum bei der Wegzugsbesteuerung wurde auf 5 Jahre verkurzt.

e Bei der Umsatzsteuer wurde die Richtlinie 2017/2455/EU (E-Commerce-Paket) teilweise in nationales Recht
umgesetzt und Anpassungen an die Rechtsprechung vorgenommen (Ausweitung der Istbesteuerung auf alle
Unternehmer, die der Art nach eine freiberufliche Tatigkeit austiben unter AuRerachtlassen der Rechtsform, Ent-
fall der Margenbesteuerung).

e Fir Grundeigentumer, die ihren Grund und Boden fur Infrastrukturprojekte zur Verfligung stellen (miissen),
wurde eine Abzugsteuer in der Hohe von 10 Prozent der Entschadigungssumme eingefuhrt . Mit der Abzugsteuer
ist die Einkommensteuer grundsétzlich abgegolten.

o Die Gebuhr fur die Biurgschaftserklarungen in Zusammenhang mit Mietvertragen entfallt kiinftig.

Die Anderungen werden im Wesentlichen ab 2019 in Kraft treten.

3. Highlights aus dem Wartungserlass der KStR

Im Wartungserlass wurden im Wesentlichen die gesetzlichen Anderungen und die Judikatur der letzten drei Jahre
eingearbeitet. Besonders hervorzuheben sind die folgenden Aussagen:

Rz 82: Jede Mitunternehmerbeteiligung einer Kérperschaft éffentlichen Rechts stellt einen eigenstandigen

Betrieb gewerblicher Art dar. Zwischen den einzelnen Betrieben gewerblicher Art und damit auch den Mitunterneh-
merbeteiligungen kann kein Ergebnisausgleich vorgenommen werden.
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Rz 90/91: Kunftig sollen Rechtsbeziehungen zwischen Tragerkodrperschaft und Betrieben gewerblicher Art
grundsétzlich anerkannt werden und nicht mehr — wie bisher — zu einer Einlage, die wie ein Tausch zu bewerten ist,
fuhren. Werden daher Wirtschaftsgiter durch die Tragerkdrperschaft an den Betrieb gewerblicher Art zur Nutzung
Uberlassen (befristet oder unbefristet), kann dies folgende ertragsteuerliche Wirkungen entfalten:

- Von der Tragerkorperschaft angeschaffte Wirtschaftsgiter, die fir die Nutzung im Betrieb gewerblicher Art vor-
gesehen sind, gelten daher als von vornherein "fir" den Betrieb gewerblicher Art - und nicht fir den hoheitlichen
Bereich der Tragerkorperschaft — angeschafft. Bei der Beurteilung, wann Wirtschaftsguter "flr" den Betrieb ge-
werblicher Art angeschafft werden, ist nicht nur auf den zeitlichen Zusammenhang (zeitliche Nahe zwischen der
Anschaffung und der Nutzung im Betrieb gewerblicher Art), sondern insbesondere auf den funktionalen Zusam-
menhang (Beschaffenheit des Wirtschaftsgutes pradestiniert die Nutzung im Betrieb gewerblicher Art) abzustel-
len.

- Wirtschaftsguter, die der Tragerkorperschaft "zuzurechnen" sind, etwa weil sie von der Tragerkorperschaft fur
eine Nutzung aufRerhalb eines Betriebes gewerblicher Art angeschafft bzw. hergestellt wurden (wie etwa nicht
genutzte unbebaute Grundstiicke), kdnnen hingegen einem Betrieb gewerblicher Art zur Nutzung entgeltlich oder
unentgeltlich "0berlassen" werden. Findet eine entgeltliche "Nutzungsuberlassung" statt, muss dies ausreichend
dokumentiert sein. Soll die "Nutzungsiberlassung" unentgeltlich erfolgen, ist dies ebenfalls entsprechend schrift-
lich zu dokumentieren. In diesem Falle liegt eine Nutzungseinlage vor, die keine ertragsteuerlichen Auswirkun-
gen hat. Ohne entsprechende Dokumentation wird eine Einlage unterstellt (Ausnahme: Gebaude und Kunst-
schatze bei einem Museum), die wiederum als Tausch qualifiziert wird.

Rz 969: Verrechnungskonto von Gesellschaftern

Fur die Frage, ob bei einem Verrechnungskonto eine verdeckte Ausschittung vorliegt oder nicht, ist darauf abzu-
stellen, ob die Gesellschaft eine durchsetzbare Forderung anstelle des tUberlassenen Geldbetrages erhalt. Ist eine
Ruckzahlung des auf dem Verrechnungskonto verbuchten Betrages von vornherein durch den Gesellschafter nicht
gewollt oder wegen absehbarer Uneinbringlichkeit nicht zu erwarten, liegt eine verdeckte Ausschittung vor. Die
Uneinbringlichkeit ist absehbar, wenn der Gesellschafter Uber keine ausreichende Bonitét verfligt und der Gesell-
schaft keine ausreichenden Sicherheiten bereitgestellt wurden, sodass es absehbar ist, dass der kreditierte Betrag
(samt Zinsen) bis zum vereinbarten Ablauf der Kreditdauer nicht beglichen werden kann.

Liegt keine Dokumentation der vertraglichen Rahmenbedingungen (Laufzeit, Verzinsung etc) vor, ist davon auszu-
gehen, dass eine Art Kontokorrentverhdltnis vorliegt. Dies bedeutet nicht nur, dass die Verzinsung entsprechend
héher sein muss, sondern auch, dass bei der Beurteilung der Bonitat der Gesellschafter die Verbindlichkeit relativ
kurzfristig tilgen kdnnen muss. Fir die Prifung der Bonitat ist die das aktuelle und zukiinftige Einkommen des Ge-
sellschafters einzubeziehen und die Stabilitét. der Einkommenssituation zu beurteilen. Zu berticksichtigen sind auch
die Ersparnisse des Gesellschafters sowie vorhandene Schulden.

Sicherheiten, die bei einer langeren Laufzeit erforderlich sind, miissen derart ausgestaltet sein, dass die Gesell-
schaft in der Lage ist, ihre Forderung durch ungehinderten Zugriff bzw Verwertung zu befriedigen. Verschlechtert
sich die Bonitat, muss die Gesellschaft umgehend und rechtzeitig MalRnahmen setzen, um die Einbringlichkeit der
Forderung sicherzustellen.

Rz 1058a: Eine Verschmelzung des Gruppentragers auf eine gruppenfremde Korperschaft fuhrt zum Ausschei-
den des Gruppentragers aus der Unternehmensgruppe und somit zu deren Beendigung. Eine errichtende Um-
wandlung eines Gruppenmitglieds in eine GmbH & Co KG erfolgt grundsatzlich innerhalb der Unternehmens-
gruppe und fihrt nicht zu einer (partiellen) Beendigung der Gruppe.

Rz 1071: Siebentel aus in Vorgruppenzeiten erfolgten Teilwertabschreibungen stellen keine Vorgruppenverluste
dar und konnen in der Unternehmensgruppe verwertet werden. Noch nicht abgereifte Siebentel kdnnen auch bei
Vorliegen eines Mantelkauftatbestandes weiterhin abgesetzt werden (Rz 994).

Rz 1082/1083 sehen Regelungen und Erleichterungen fur die Ergebnisse auslandischer Gruppenmitglieder vor.

Rz 1094: Liegen bei einem auslandischen Gruppenmitglied aus dem EU-/EWR-Ausland Verluste vor, die im letzten
Besteuerungszeitraum (Liquidationszeitraum) vor Abschluss der Liquidation entstanden sind (finale Verluste), sind
diese nicht nachzuversteuern.

Rz 1266 bi/ bj: Das Abzugsverbot kommt auch dann zur Anwendung, wenn die Zinsen oder Lizenzgebulhren
aufgrund einer auch dafir vorgesehenen SteuerermaRigung einer tatsachlichen Steuerbelastung von weniger als
10 % unterliegen. Daher fallen auch SteuerermafRigungen in den Anwendungsbereich des Abzugsverbots, die sich
nicht ausschlie8lich auf Zinsen und Lizenzgebihren, sondern auch auf andere Einkilinfte beziehen. Weiter wurde
klargestellt, dass jegliche fiktive Betriebsausgabe vom gesamten Einkommen, auch fiktive Zinsen vom Eigenkapital,
eine schadliche Steuerermafligung darstellt.
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Rz 1266 bo: Die Beurteilung, ob das Abzugsverbot fir Zinsen und Lizenzgebihren zur Anwendung gelangt, hat
abstrakt in jenem Wirtschaftsjahr zu erfolgen, in dem die Aufwendungen angefallen sind. Besteht zu diesem Zeit-
punkt die Méglichkeit einer Inanspruchnahme einer Steuerermafigung bzw. Steuerriickerstattung (uU auch erst zu
einem spéateren Zeitpunkt im Wege der Ausschittung), durch die die Steuerbelastung der Zins- oder Lizenzeinklinfte
unter 10% sinken kann, dirfen die Aufwendungen nicht abgezogen werden. Wenn innerhalb von fiinf Wirtschafts-
jahren nach Anfallen der Aufwendungen tatséchlich keine solche SteuererméaRigung gewahrt wird bzw. keine Steu-
erriickerstattung erfolgt, kdnnen die Zinsen oder Lizenzgebihren nachtraglich im Wege von § 295a BAO geltend
machen,

Rz 1591a behandelt die Auswirkungen des Eintritts eines Gruppentragers bzw eines Gruppenmitglieds in die Liqui-
dation auf die Unternehmensgruppe.

4. Sozialrechtliche Anderungen durch das Budgetbegleitgesetz 2017/2018

Das Budgetbegleitgesetz 2017/2018 sieht in seinem sozialrechtlichen Teil diverse Erleichterungen oder auch Ver-
scharfungen von Zugangsvoraussetzungen vor. Die fur die Praxis wichtigsten Neuerungen treten grundsétzlich mit
1.1.2019 in Kraft und sind im Wesentlichen wie folgt:

¢ Monatliche Beitragsgrundlagenmeldung ab 1.1.2019: Die Frist fiir die Vorlage der monatlichen Beitragsgrundla-
genmeldung endet im Regelfall am 15. des Folgemonats. Davon ausgenommen werden nunmehr Eintritte nach
dem 15. des Abrechnungsmonats, deren Beitragsgrundlagen erst bis 15. des Uberndchsten Monats gemeldet
werden missen. Ferner kénnen gemeldete Beitragsgrundlagen innerhalb von 12 Monaten nach Ablauf des Mel-
dezeitraums ohne nachteilige Rechtsfolgen berichtigt werden. Die Meldung der monatlichen Beitragsgrundlagen
fur freie Dienstnehmer ist erst bis zum 15. des auf das Monat der Entgeltleistung folgenden Monats zu melden,
bei Vorschreibebetrieben bis zum 7. des Folgemonats.

e Dajaab 2019 nur mehr monatliche Beitragsgrundlagenmeldungen abzugeben sind, wurde klarstellend geregelt,
dass im Jahr 2019 jedenfalls noch die Beitragsnachweisungen flr Dezember 2018 sowie der jahrliche Lohnzettel
an den Sozialversicherungstrager zu Ubermitteln sind.

e Fir eine Vielzahl verspateter monatlicher Beitragsgrundlagenmeldungen wurde eine Héchstgrenze fir Sdumnis-
zuschlage eingefihrt. Erreicht die Summe der Sdumniszuschléage in einem Beitragszeitraum das fuinffache der
taglichen Hochstbeitragsgrundlage (2018: € 171, somit € 855), so sind damit alle diesbezliglichen Meldeverstdfie
pauschal abgegolten.

e Ab 2019 kdnnen Versicherungstrager in bestimmten Fallen ,unter Berticksichtigung des MeldeverstoRRes auf den
Saumniszuschlag zur Ganze oder zum Teil verzichten®. Diese Ermessensentscheidung wurde nun auf Saum-
niszuschlage aufgrund verspateter Anmeldungen bzw der noch fehlenden Daten zur Anmeldung erweitert. Bei
der Entscheidung Uber die Hohe des Saumniszuschlages sind neben der Art des Meldeverstof3es auch die wirt-
schaftlichen Verhaltnisse, der Verspatungszeitraum und das bisherigen Meldeverhalten zu bericksichtigen.

e Fur MeldeverstdRe iZm der monatlichen Beitragsgrundlagenmeldung ab dem Jahr 2019 werden bis 31.8.2019
keine SAumniszuschlage festgesetzt werden. Dies gilt aber nicht fir Meldeverstd3e bei Anmeldungen.

¢ Die Altersgrenze fir das frihestmdgliche Zugangsalter bei der Altersteilzeit wird in zwei Jahresschritten — 2019
und 2020 — angehoben. Damit wird der Zugang zur Altersteilzeit ab 2020 frihestens funf Jahre vor Vollendung
des Regelpensionsalters moglich sein.

¢ Ausschittungen aus Belegschaftsbeteiligungsstiftungen an Mitarbeiter des Unternehmens unterliegen der KESt
und nicht der Lohnsteuer. Korrespondieren dazu wurde eine Befreiung von SV-Beitragen fur diese Ausschuttun-
gen in § 49 ASVG geschaffen.

¢ Die viel diskutierte Einfihrung von Lichtbildern auf allen neu ausgegebenen oder ausgetauschten e-cards wurde
um ein Jahr auf 1.1.2020 verschoben.

¢ Die vorgesehene Erh6hung des Nachtschwerarbeits-Beitrags auf 3,7 % wurde auf 2019 verschoben. Im Jahr
2018 bleibt demnach der Beitragssatz iHv 3,4 % unveréandert.
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5. Splitter

5.1 Die Fuhrung einer Einnahmen-Ausgaben-Rechnung schlieft die Branchenpauschalierung nicht aus

Nichtbuchfiihrende Kleinunternehmer bestimmter Gewerbezweige kénnen auf Grund einer Verordnung des Finanz-
ministers aus dem Jahre 1989 gewisse Betriebsausgaben nach Durchschnittsséatzen ermitteln. Mit der Neufassung
dieser VO wurde nunmehr sichergestellt, dass die Fihrung einer Einnahmen-Ausgaben-Rechnung keinen Aus-
schlieBungsgrund mehr fir die Inanspruchnahme darstellt. Weiters wurden die umsatzsteuerlichen Anwendungsvo-
raussetzungen an die geltende Rechtslage angepasst. Zusammengefasst missen daher folgende Voraussetzun-
gen erfillt sein:

e Es besteht keine Buchfihrungspflicht und es wird keine Gewinnermittlung durch Betriebsvermdgensvergleich
durchgefuhrt. Ein unterjahriges Aufbuchen als Einnahmen-Ausgaben-Rechnung ist unschéadlich. Am Jah-
resende besteht die Moglichkeit, die Gewinnermittlung gem § 4 Abs 3 EStG oder aufgrund einer Pau-
schalierung gem § 17 Abs 4 EStG durchzufihren.

o Der Gesamtumsatz aus dieser Tatigkeit hat in einem der beiden vorangegangenen Jahre € 110.000 nicht Gber-
schritten.

¢ Die Umsatzsteuer wird nach vereinnahmten Entgelten berechnet.

e Ein ordnungsgemalfies Wareneingangsbuch wird gefiihrt.

Die Verordnung tritt rickwirkend mit 1.1.2018 in Kraft und ist auf alle bis dato noch nicht rechtskréftig veranlagten
Falle anzuwenden.

5.2  Pauschalierte Werbungskosten fur Vertreter sind um Kostenersatze zu kiirzen

Aufgrund einer VfGH-Entscheidung wurde die VO Uber die Aufstellung von Durchschnittssétzen fur Werbungskosten
geandert. Ab der Veranlagung 2018 mussen Vertreter bei der Ermittlung des 5%igen Werbungskostenpauschales
Kostenersatze des Dienstgebers (wie insbesondere Reisespesen und Diaten) vom Werbungskostenpauschale
abziehen.

5.3 PKW-Sachbezug bei wesentlich beteiligtem Gesellschafter-Geschéaftsfuhrer

Das BMF hat mittels Verordnung die Bemessungsgrundlage fur die Berlicksichtigung der Privatnutzung eines der
Kapitalgesellschaft gehérenden Fahrzeugs durch den wesentlich beteiligten Gesellschafter-Geschéftsfiihrer gere-
gelt. Demnach bestehen zwei Mdglichkeiten, die Privatnutzung zu bewerten:

e Ansatz der Werte gemal Sachbezugswerteverordnung wie fir alle Dienstnehmer (1,5% bzw 2% der Anschaf-
fungskosten abhéngig vom CO2-Ausstol3, 0% fur Elektroautos) oder

e Ansatz der anteilig auf die Privatnutzung entfallenden Gesamtkosten, die von der Kapitalgesellschaft getra-
gen werden. Die privaten Fahrten sind durch ein Fahrtenbuch nachzuweisen.

Vom selben Tag datiert ein Erkenntnis des VwWGH, in dem nunmehr unmissverstandlich klargestellt wurde, dass bei
Ansatz der tatsachlichen Kosten nur die Kosten fiur die Privatnutzung als Bemessungsgrundlage fur die Kommunal-
steuer zu berilcksichtigen sind und nicht auch die bei der Kapitalgesellschaft angefallenen betrieblichen Kosten.
Damit sind auch die diesbeziiglichen Aussagen in Rz 79 der Information des BMF zum Kommunalsteuergesetz vom
29. 1. 2018 uberholt.

6. Hochstgerichtliche Entscheidungen

6.1 VwGH zur fremdiblichen Miete bei der Vermietung von Luxusimmobilien

Der VWGH hat sich in einer jingsten Entscheidung neuerlich zur fremdiblichen Miete bei der Vermietung von Lu-
xusimmobilien geaul3ert. Die konkrete Entscheidung betraf die Vermietung einer Luxusimmobilie durch eine Privat-
stiftung an den Stifter. Der VwGH hielt in diesem Zusammenhang fest, dass es Sache der vermietenden Privatstif-
tung sei, Nachweise fir einen funktionierenden Mietenmarkt vorzulegen. Erbringt die Privatstiftung diesen Nachweis
nicht, ist es nach Ansicht des VwWGH nicht zu beanstanden, wenn das Finanzamt die Ausmessung einer fremdubli-
chen Miete innerhalb einer Bandbreite von 3-5% der Anschaffungs- und Herstellungskosten des vermieteten Objekts
vornimmt. Die Begriindung des konkreten Prozentsatzes muss aber tragfahig sein.
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6.2 VwGH zur Hauptwohnsitzbefreiung bei einer ,,Hausherrenwohnung“ in einem Zinshaus

Nur Eigentumswohnungen iSd Wohnungseigentumsgesetzes und Eigenheime kénnen unter die Hauptwohnsitzbe-
freiung des EStG fallen. Allenfalls reicht auch die Begriindung von vorlaufigem Wohnungseigentum iSd § 45 WEG
aus. Eine analoge Befreiung fir eine von einer Liegenschaftseigentimerin als Hauptwohnsitz bewohnte Dachge-
scholRwohnung in ihrem Zinshaus ist bei VerduRerung des gesamten Zinshauses, an welchem kein Wohnungsei-
gentum begriindet war, nicht méglich. Die Moral aus der Geschichte: Jedenfalls vor Verkauf eines Zinshauses, in
dem der oder die Verkaufer/in ihren Hauptwohnsitz entsprechend der sonstigen Kriterien des EStG hatte, noch
schnell zumindest vorlaufiges Wohnungseigentum begriinden.

6.3 VwGH: Wohnrechtsabldse steuerpflichtig gem 8§ 29 Z 3 EStG

Der VWGH hat in einem neuen Erkenntnis zwischen der Ablése eines Wohnrechts und eines Fruchtgenussrechts
unterschieden. Der Entscheidung zufolge stellen entgeltliche Ablésen von blofRen Wohnrechten sonstige Einkiinfte
gem 8 29 Z 3 EStG dar. Der VWGH begriindet diese Rechtsansicht damit, dass es sich beim Wohnrecht um ein
nicht Ubertragbares Gebrauchsrecht handelt. Deshalb sei die Wohnrechtsabldse nicht als VeraufRerungsvorgang zu
werten. Vom Wohnrecht sei das Fruchtgenussrecht zu unterscheiden, welches jederzeit ibertragen werden kdnne.
Wird das Fruchtgenussrecht an einer Wohnung ,der Ausiibung nach“ Gibertragen, filhrt dies beim Ubertragenden zu
Einklnften aus Vermietung und Verpachtung. Wird das Fruchtgenussrecht hingegen ,der Substanz nach* tbertra-
gen, ist das Entgelt beim Ubertragenden nach Ablauf der (einjahrigen) Spekulationsfrist nicht steuerbar.

6.4 VwGH 19.4.2018 Ro 2016/15/0017 — Halber Steuersatz fir Pensionsabfindung eines Gesellschafter-
Geschaftsfuhrers bei Einstellung seiner Tatigkeit

Beendet ein wesentlich beteiligter Gesellschafter-Geschéaftsfiihrer seine Tatigkeit, hat er einen Aufgabegewinn nach
§ 4 Abs 1 EStG sowie den Ubergangsgewinn zu ermitteln. Unbestritten blieb im vorliegenden Fall, dass der An-
spruch auf Abfertigungszahlung einen Teil des Ubergangsgewinns darstellt. Der VWGH stellte aber klar, dass auch
die aus der Pensionszusage resultierende Forderung auf Kapitalabfindung im Ubergangsgewinn zu erfassen ist.
Die Forderung auf Abfindung ist in durchsetzbarer Weise entstanden, da gleichzeitig mit dem Ausscheiden aus der
Geschéftsfuhrung das vertraglich zustehende Recht auf Abfindung ausgeubt wurde. Weiterer - zeitlich nachgela-
gerter - Voraussetzungen, wie etwa eines Gesellschafterbeschlusses, hat es nicht bedurft. Die Forderung ist damit
Teil der auBerordentlichen Einkiinfte iSd § 37 EStG, fir welche sich der Steuersatz auf die Hélfte des auf das ge-
samte Einkommen entfallenden Durchschnittssatzes ermafigt, wenn die sonstigen Voraussetzungen dafiir zutreffen
(Einstellen der Erwerbstatigkeit ab Vollendung des 60. Lebensjahres bzw wegen Erwerbsunféhigkeit oder Tod, min-
destens 7-jahrige Betriebsdauer, Antrag!).
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